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AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLON TARIA PER PASSAGGIO DIRETTO TRA 

AMMINISTRAZIONI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001, PER IL SEGUENTE 

POSTO: ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX. CAT. C). 

Si rende noto che questa Amministrazione, in esecuzione della determinazione n. 409 di Reg. 
Gen. del 12.12.2023, intende procedere, mediante mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 
del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., alla copertura del posto sotto indicato: 
n. 1 posto di Istruttore Amministrativo, (Ex. Cat. C), da assegnare all’Area Patrimonio e Ambiente 
e all’Area Infrastrutture e Pianificazione;  
L’assunzione è subordinata all’esito positivo del procedimento di mobilità, all’acquisizione del nulla 
osta al trasferimento da parte dell’Amministrazione di appartenenza dell’aspirante, secondo la 
vigente normativa in materia, e al rispetto delle disposizioni o limitazioni di legge in materia di 
assunzione di personale in vigore alla conclusione del procedimento. 

REQUISITI 
Il bando è rivolto a soggetti alle dipendenze di Enti che applicano il contratto collettivo nazionale 
Funzioni Locali, in possesso dei seguenti requisiti, alla data di presentazione della domanda: 

a) con rapporto di lavoro a tempo indeterminato pieno e aventi superato il periodo di prova. Sono 
ammessi alla procedura di mobilità anche dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale, 
previa dichiarazione di disponibilità a trasformare il rapporto di lavoro a tempo pieno all’atto del 
trasferimento; 
b) con inquadramento nel profilo di Istruttore Amministrativo (Ex. Categoria C) o profilo 
equivalente, a cui si applica il contratto collettivo nazionale Funzioni Locali, a prescindere dalla 
posizione economica acquisita; 

 

Gli interessati dovranno impegnarsi a richiedere all’ente di appartenenza, entro 10 giorni dalla 

comunicazione del superamento del colloquio, il rilascio del nulla osta al trasferimento (art. 30 del 

D. Lgs. n. 165/2001 come modificato dall’art. 3, c.7 della Legge n. 113/2021) se non già in possesso 

del nulla osta definitivo/preventivo.. 

PRESENTAZIONE  DELLE  DOMANDE 
Gli interessati possono presentare apposita domanda, indirizzata al Comune di Guanzate, entro e 
non oltre le ore 12,00 del giorno 27 Dicembre 2023. Il termine è perentorio. 
Le domande, redatte in carta semplice mediante l’allegato modello, possono essere presentate 
secondo una delle seguenti modalità: 
 
- Depositata a mano direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Guanzate, Piazza Salvo 

d’Acquisto 1 , negli orari di apertura al pubblico, consultabili nella pagina del sito 

www.comune.guanzate.co.it > Orari e contatti uffici 

OPPURE 
- Spedita tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo 

comune.guanzate@pec.regione.lombardia.it.  

 
La domanda dovrà essere firmata digitalmente. E’ opportuno che il candidato si accerti 
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dell’avvenuta notifica e ricezione del messaggio. La firma autografa in calce alla domanda non 
deve essere autenticata. La mancata apposizione della firma autografa determinerà l’esclusione 
dal concorso. 
Per l’invio tramite Posta Elettronica Certificata verrà considerata valida la firma digitale. 
 
Si precisa che non sarà presa in esame nessuna domanda pervenuta oltre il termine sopra 
indicato, anche se spedita a mezzo PEC. 
Il Comune non si assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda dovuta a 
disguidi postali o ad altre cause non imputabili al Comune stesso. 
Nella domanda redatta in carta semplice, sottoscritta in calce, i candidati devono dichiarare, sotto 
la propria responsabilità in forma di autocertificazione secondo l'allegato modello A): 

- cognome, nome, luogo e data di nascita; 
- codice fiscale; 
- residenza e recapito telefonico; 
- recapito presso il quale devono essere trasmesse le comunicazioni riguardanti la 

procedura di mobilità esterna volontaria; 
- l’Ente di appartenenza, anzianità di servizio, area di inquadramento, posizione 

economica e profilo professionale posseduto, tempo pieno o parziale, eventuale 
disponibilità al rientro a tempo pieno; 

- il superamento del periodo di prova; 
- titolo di studio posseduto; 
- patenti possedute; 
- eventuali procedimenti disciplinari o penali in corso o la loro assenza; 
- eventuali provvedimenti disciplinari subiti nel corso dell’ultimo biennio o la loro assenza; 
- eventuali provvedimenti di condanna anche ex art. 444 C.P.C. a proprio carico o la loro 

assenza; 
- l’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della normativa di cui al 

Regolamento 
679/2016/UE; 

- l'eventuale invalidità posseduta. 

Allegati alla domanda: 
1. curriculum vitae in formato europeo; 
2. fotocopia valido documento di identità; 
 

Eventuale altra documentazione. 

- nulla osta prescritto dall’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 come modificato dall’art. 
3, c.7 della Legge n.113/2021 

 
Il candidato può allegare ogni eventuale ulteriore documentazione utile a delineare l’attuale 
posizione professionale ricoperta e utile ad evidenziare ogni elemento di possibile valutazione ai 
fini della selezione. Comporta l’esclusione dalla selezione la mancanza dei requisiti richiesti. 
Al fine della procedura di cui trattasi non saranno oggetto di esame e di valutazione le eventuali 
domande di trasferimento già pervenute al Comune di Guanzate prima della pubblicazione del 
presente bando, anche se inerenti al profilo e la professionalità richiesti; pertanto coloro che hanno 
già presentato domanda di mobilità verso questo Ente, anche in relazione a procedure già chiuse, 
se ancora interessati, dovranno ripresentare detta domanda con le modalità sopra esposte. 
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MODALITA’ E CRITERI DI SELEZIONE 
Le domande di partecipazione, pervenute nei termini previsti, saranno preliminarmente esaminate  
ai fini dell’accertamento dei requisiti richiesti nel presente bando. 

Si procederà quindi ad attribuire i seguenti punteggi: 

1. Curriculum vitae: massimo punti 10,00. Comprende la valutazione dei titoli di studio superiori a 
quello per l’accesso, dei diplomi di specializzazione e/o di particolare abilitazione, dei corsi di 
perfezionamento e aggiornamento, e tutto ciò che concorre all’arricchimento professionale in 
rapporto al posto da ricoprire. 
2. Colloquio: massimo punti 30,00. Il colloquio ha lo scopo di verificare il possesso da parte del 
candidato delle competenze e conoscenze professionali ritenute necessarie per il posto da 
ricoprire, nonché dei requisiti attitudinali e motivazionali. La commissione valuterà il colloquio 
tenendo conto dei seguenti elementi, in relazione alla categoria e profilo del posto oggetto della 
procedura di mobilità: 
- conoscenze tecniche e specialistiche (professionalità acquisita e dimostrata); 
- grado di autonomia; 
- capacità individuali. 

Il punteggio massimo attribuibile sarà di 40,00/40,00. 

 
Si precisa che la presentazione della domanda di mobilità non risulta in alcun modo vincolante 
per questa Amministrazione, che si riserva la facoltà di valutarla, nell’ambito della presente 
procedura. 
Il presente bando non comporta, comunque, alcun vincolo riservandosi questo Ente, di valutare le 
domande pervenute e la necessità di effettuare eventuali colloqui per una più approfondita verifica 
del possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti per il posto da coprire nei termini 
sopra evidenziati; l’amministrazione si riserva infatti la facoltà di invitare a colloquio i candidati che 
saranno ammessi in base ai requisiti anche derivanti dalla valutazione del curriculum vitae, ovvero 
di concludere la procedura non procedendo alla copertura del posto. 

L’eventuale colloquio si svolgerà in data ed orario che verranno comunicati ai candidati interessati. 

 

DISPOSIZIONI FINALI 
In esito alla procedura selettiva saranno definiti i candidati idonei in ordine di preferenza ai fini della 
copertura del posto di cui alla presente procedura di mobilità. 
L’Amministrazione procederà all’assunzione del primo candidato idoneo nei termini sopra 
esplicitati, per l’inserimento in servizio, una volta verificata la veridicità delle dichiarazioni rese ai 
fini della mobilità in oggetto ed acquisito il consenso, ai sensi dell’art. 30 del D. Lvo n. 165/2001 
come modificato dall’art. 3, c.7 della Legge n. 113/2021, alla mobilità da parte 
dell’Amministrazione di appartenenza nei termini indicati dal Comune di Guanzate. 

Qualora i termini del trasferimento risultino incompatibili per l’Ente di appartenenza, il Comune di  

Guanzate si riserva la facoltà di non dare corso alla mobilità stessa. 
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In caso di impossibilità da parte dell’Ente di provenienza a perfezionare la mobilità entro i termini 
stabiliti o di rinuncia al trasferimento da parte del candidato interessato, l’Amministrazione 
Comunale si riserva la facoltà di scorrere l’elenco degli idonei definito con la selezione in oggetto 
o di procedere con una nuova selezione. 
La procedura di trasferimento è comunque subordinata alla concreta possibilità di inserimento da 
parte dell’Ente nei propri ruoli, in rapporto alle disposizioni di legge vigenti in materia, alle 
limitazioni e vincoli legislativi, finanziari o organizzativi. 
Ci si riserva la facoltà di utilizzare gli esiti della presente procedura selettiva per la copertura del 
posto messo a bando qualora lo stesso ritorni vacante. 

Il presente bando viene pubblicato, per almeno 15 giorni, sul portale “inPa” all’indirizzo www.inpa.gov.it 

all’Albo On Line dell’Ente e sul sito Web del Comune www.comune.guanzate.co.it. nonché trasmesso 

all’Upel e ai Comuni limitrofi.  

 
TRATTAMENTO DEI 

DATI PERSONALI 
Diritti dell'interessato ex artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 Regolamento UE 2016/679 
L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo 
riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 
 
L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:  
- dell'origine dei dati personali;  
- delle finalità e modalità del trattamento;  
- della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;  
- degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi 
dell'articolo 5, comma 2;  
- dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che 
possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di 
responsabili o incaricati. 
L'interessato ha diritto di ottenere:  
- l'aggiornamento, la rettifica oppure, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;  
- la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di 
legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i 
dati sono stati raccolti o successivamente trattati;  
- l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche 
per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, 
eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi 
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;  
- la portabilità dei dati. 
L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:  
- per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo 
scopo della raccolta;  

- al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di 
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vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

La procedura selettiva di cui al presente Avviso resta soggetta a qualsiasi futura e diversa 
disposizione che dovesse venire adottata in ordine al suo svolgimento: pertanto l’Ente si riserva la 
facoltà di revocare, sospendere o prorogare in qualunque fase il procedimento, che deve intendersi 
non impegnativo né vincolante nei confronti dell'Ente. 
Per quanto altro non espresso nel presente bando si rimanda alle norme regolamentari vigenti 
nell’ente. 
Il solo fatto della presentazione della domanda comporta per gli aspiranti l’accettazione di tutte le 
norme e condizioni riportate dal presente avviso e dai regolamenti inerenti la gestione del 
personale. Tutta la procedura si svolgerà nel pieno rispetto della normativa vigente a garanzia delle 
pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro. 
 
Il Responsabile del suddetto procedimento è la Dott.ssa Federica Sangiorgio. 
 
Per ogni eventuale informazione è possibile rivolgersi a f.sangiorgio@comune.guanzate.co.it 
 
Guanzate, 12 Dicembre 2023 

 
Il Responsabile dell’Area Organizzazione e Affari Generali 

Dott.ssa Federica Sangiorgio 
(documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 
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