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AREA RISORSE 

Settore Gestione del Personale 
 
AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILITÀ ALL’ACQUISIZIONE TEMPORANEA, 
IN REGIME DI COMANDO PRESSO LA PROVINCIA DI VARESE DI UN DIRIGENTE 
AMMINISTRATIVO/CONTABILE DI RUOLO CON CONTRATTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, 
IN SERVIZIO PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI. 
 

Il Dirigente dell’Area Risorse 
 
Rende noto che la Provincia di Varese, in esecuzione delle Deliberazioni del Presidente n. 52 del 
13.04.2023 con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025, 
n. 73 del 09.06.2023 e n. 109 del 16.08.2023 aventi ad oggetto “Aggiornamento del Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025” ha indetto, con determinazione n. 1863 del 22/09/2023, una 
procedura di avviso pubblico per manifestazione di disponibilità  all’acquisizione temporanea, in regime di 
comando di un Dirigente Amministrativo/Contabile. 
 
Visti, 
 Il D. Lgs. n. 267/2000; 
 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii e in particolare all’art. 57 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle pubbliche amministrazioni”; 
 D. Lgs. 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, ex art. 6 L. 246/2005”; 
 L. 56/2019 “Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche amministrazioni”; 
 Il vigente CCNL Dirigenza Comparto Funzioni Locali, sottoscritto in data 17/12/2020; 
 Il vigente Regolamento di Organizzazione e di Gestione del Personale della Provincia di Varese; 
 

RENDE NOTO 
 

che è indetta, con il presente avviso, una procedura per manifestazione di interesse e disponibilità 
all’acquisizione temporanea, in regime di comando, per un periodo intercorrente tra la data di effettivo inizio 
del servizio fino ad un massimo di tre anni fatta salva la facoltà di revoca anticipata in caso di sopravvenute 
esigenze organizzative di questo Ente ovvero di anticipato rientro in servizio del dirigente il cui incarico è 
oggetto della presente procedura - di un Dirigente Amministrativo/Contabile, in servizio di ruolo presso 
un’Amministrazione Pubblica di cui all’art 1, c. 2 del D. Lgs. n. 165/2001, per ricoprire l’incarico di Dirigente 
dell’Area Risorse dell’Ente. 
 
La presente procedura non costituisce pubblico concorso, atteso che l’istituto del comando non si configura 
quale tipologia di assunzione di personale. 
 
Si evidenzia che il “comando” del dipendente presso altra amministrazione non incide sullo stato giuridico 
del dipendente stesso né comporta il sorgere di un nuovo rapporto di impiego con questa Amministrazione 
ma lascia inalterato quello originario alla cui disciplina il dipendente rimane sottoposto, con la sola evidente 
eccezione concernente il rapporto gerarchico nel quale, all’ente di appartenenza, si sostituisce la Provincia 
di Varese. Più specificamente, il dipendente in regime di comando è inserito, sia sotto il profilo 
organizzativo/funzionale sia sotto quello gerarchico e disciplinare, nell’organizzazione di questo Ente, a 
favore del quale egli presta la sua opera nelle modalità da concordarsi e per il periodo di tempo considerato. 
 
L’onere finanziario per l’acquisizione in regime di comando di cui al presente avviso è a totale carico di 
questo Ente, il quale provvederà a rimborsare il trattamento economico tabellare ed oneri riflessi relativi 
all’Amministrazione di appartenenza, a fronte di apposita rendicontazione. 
 
La sede di lavoro è ubicata presso il Palazzo di Villa Recalcati, sede della Provincia di Varese. 
 

Art. 1 - Requisiti richiesti per l’ammissione 
 
Sono ammessi alla procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  
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1. Possono presentare domanda tutti i dipendenti in servizio presso un’Amministrazione Pubblica, di  cui 
all’art 1, c. 2 del D. Lgs. n. 165/2001, i quali siano in possesso dei seguenti requisiti:  
 essere dipendente pubblico in servizio di ruolo, con rapporto di lavoro a tempo pieno e  

indeterminato, presso una Pubblica Amministrazione di cui all’art 1, c.2, del D. Lgs n.165/2001,  con 
inquadramento nel ruolo di Dirigente Amministrativo/Contabile (od equivalente), ovvero di Dirigente 
Amministrativo o di Dirigente Contabile; 

 aver superato il periodo di prova nel ruolo professionale di provenienza; 
 aver maturato un’esperienza lavorativa almeno biennale nella categoria giuridica e nel profilo 

professionale richiesti con evidenza della valutazione di performance conseguita; 
 NON aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati  

previsti nel Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, ai sensi dell’art. 35 bis, del 
D.Lgs. 165/2001; 

 NON aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del  presente 
Avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari; 

 essere in possesso del diploma di laurea in Giurisprudenza ovvero della laurea in Economia e  
Commercio od equipollente (vecchio ordinamento universitario) ovvero della laurea  specialistica o 
magistrale in Economia od equipollente (nuovo ordinamento universitario) ovvero in Scienze 
politiche od equipollente; 

 possedere idoneità psico-fisica, senza limitazioni, allo svolgimento delle mansioni proprie del posto 
da ricoprire. 

 
2. I predetti requisiti di ammissione devono essere posseduti dai candidati – a pena di esclusione - alla  

data di scadenza del termine della presentazione delle istanze e devono essere mantenuti per 
l’eventuale conferimento e per tutta la durata del rapporto in regime di  comando; l’accertamento del 
mancato possesso, anche di uno solo dei predetti requisiti, comporterà l’improcedibilità dell’istanza e 
l’esclusione dalla candidatura ovvero l’esclusione  dall’acquisizione in servizio. 

 
Art. 2 – Presentazione candidatura 

 
La candidatura dovrà effettuarsi esclusivamente per via telematica tramite il Portale unico del Reclutamento 
“InPA” previa iscrizione online obbligatoria al portale stesso, autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS e 
compilando il format di candidatura. La data di presentazione online della candidatura di partecipazione è 
certificata e comprovata da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale 
“InPA”. 
 
Allo scadere del termine ultimo per la presentazione, il portale non consentirà la presentazione o la 
modifica della candidatura.  
 
Si precisa che non saranno prese in considerazione domande inviate con modalità diverse da quella 
sopra indicata. 
 
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione hanno valore di 
autocertificazione; nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali ai sensi 
dell’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000. 
 
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali, telegrafici o informatici 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 
 
La partecipazione alla presente procedura comporta l'esplicita ed incondizionata accettazione delle norme e 
delle condizioni determinate dalla legge, dall'avviso di selezione e dai regolamenti dell’Ente.  
 
Le attività di compilazione e di invio telematico della domanda saranno disponibili a decorrere dalla data di 
pubblicazione del presente avviso sul Portale “InPA”, e dovranno essere completate entro 10 giorni dalla 
data di pubblicazione dell’avviso sul portale “InPA”. 
Entro e non oltre i termini della manifestazione di interesse sarà sempre possibile apportare modifiche alla 
domanda di partecipazione già inviata. 
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Si consiglia di effettuare la compilazione della domanda di partecipazione per tempo per evitare 
sovraccarichi del sistema per i quali l’Amministrazione non si assume responsabilità alcuna. 
 
Gli interessati dovranno dichiarare nella domanda, sotto la propria responsabilità, compilando l’apposito 
modulo elettronico sul Portale “InPA” e pena l’impossibilità d’invio della candidatura: 

 il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita, l’indirizzo di residenza, l’indirizzo di posta 
elettronica, preferibilmente certificata (PEC a sé intestata), e il numero di telefono cellulare. 
L’Amministrazione non sarà responsabile in caso di mancato recapito delle comunicazioni inviate, 
quando ciò sia dipendente da dichiarazioni inesatte o incomplete rese dal candidato circa i propri 
recapiti oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli indirizzi rispetto a quelli 
indicati nella domanda; 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di appartenere ad uno degli stati membri 
dell’Unione Europea ovvero essere nella condizione prevista dall’art. 38 del D.Lgs. 165/2001; 

 il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle 
stesse; 

 di non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino l’interdizione dai 
pubblici uffici; 

 di non avere procedimenti penali in corso; 
 di essere dirigente dipendente a tempo indeterminato, delle Pubbliche amministrazioni di cui 

all’art.1, c.2 del d. lgs. 165/2001; 
 di aver prestato servizio per un periodo minimo di due anni in qualità di dirigente presso le pubbliche 

amministrazioni di cui all’art.1, c.2 del d. lgs. 165/2001; 
 l’accettazione di tutte le disposizioni contenute nel presente avviso. 

 
Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti in un unico file: 

 curriculum formativo e professionale da cui si evinca il possesso dei requisiti richiesti nel presente 
avviso; 

 dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità/incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 
39/2013; 

 copia di un documento di identità in corso di validità (laddove la documentazione non sia firmata 
digitalmente). 

 
L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese dal 
candidato. Qualora il controllo accerti la falsità del contenuto delle dichiarazioni, il medesimo sarà escluso 
dalla selezione, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000. La mancata 
esclusione da ognuna delle fasi del procedimento preselettivo e selettivo non costituisce, in ogni caso, 
garanzia della regolarità, né sana l’irregolarità della domanda di partecipazione alla presente procedura. 
 
Tutti i candidati che avranno presentato la domanda di partecipazione con la modalità prevista ed entro la 
scadenza fissata dal presente avviso, saranno ammessi con riserva di accertamento dei requisiti dichiarati e 
l'Amministrazione potrà disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, l'esclusione dalla procedura 
per difetto dei requisiti prescritti. 
 

Art. 3 – Procedura  
 
Previa verifica positiva dei requisiti di partecipazione di cui al presente avviso, da parte del Settore Gestione 
del Personale, le domande pervenute ed i relativi curricula saranno vagliati dal Direttore Generale della 
Provincia di Varese o in caso di sua assenza o impedimento dal Segretario Generale. La valutazione dei 
curricula avverrà sulla base dei seguenti criteri: 
 
 funzioni svolte in strutture analoghe, quanto a competenza e complessita, con quella oggetto  

dell’incarico di cui all’avviso pubblico (a tal riguardo, sarà valutata l’esperienza lavorativa dichiarata nel 
curriculum vitae, con l’esatta indicazione delle date di inizio e di conclusione). 

 valutazione di performance conseguita e qualificazione culturale (titoli di studio, pubblicazioni, master, 
ecc.). 

 competenze di contesto e relative alla funzione di Dirigente; 
 competenze tecnico-professionali relative alla posizione da ricoprire; 
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Art. 4 – Comunicazioni relative alla procedura 
 
Tutte le comunicazioni di carattere generale inerenti alla presente procedura, saranno rese note ai candidati 
sul sito istituzionale della Provincia di Varese e nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso nonché sul portale InPA. 
 
 
INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELL’ART. 13 DEL 
REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679. 
 
La Provincia di Varese, in qualità di Titolare del Trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento 
(UE) 2016/679 (GDPR), informa che il trattamento è svolto in conformità alla normativa sulla protezione dei 
dati personali e i dati raccolti saranno conservati negli archivi provinciali al solo fine di fornire riscontro 
all’espletamento della presente procedura. Ai sensi degli artt. 15-22 e 77 del GDPR, sono garantiti i diritti 
dell’interessato. 
Come da informativa completa allegata al presente avviso. 
 
 

DISPOSIZIONI FINALI 
 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente avviso 
pubblico per manifestazione di disponibilità  all’acquisizione temporanea, in regime di comando presso la 
Provincia di Varese di un dirigente amministrativo/contabile di ruolo con contratto a tempo pieno ed 
indeterminato, in servizio  presso pubbliche amministrazioni, qualora sussistano ragioni di interesse pubblico 
o legate al mutamento degli obiettivi della Amministrazione stessa. Si riserva inoltre di non dar corso alla 
presente procedura, dandone comunicazione agli interessati, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o 
finanziari o a seguito della variazione delle esigenze organizzative dell’Ente. 
 
L’Amministrazione si riserva inoltre la facoltà di non procedere alla attivazione della presente procedura, 
qualora la decorrenza del comando proposta dall’Amministrazione di appartenenza non sia compatibile con 
le esigenze organizzative della Provincia di Varese. 
 
L’Amministrazione si riserva di modificare, sospendere temporaneamente, prorogare o riaprire i termini, 
nonché revocare il presente avviso con provvedimento motivato. 
 
Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le norme contenute nel Regolamento di 
Organizzazione e di Gestione del Personale della Provincia di Varese, nonché  la normativa nazionale 
vigente in materia in quanto compatibile. 
 
L’avviso comprensivo del modello di informativa privacy è disponibile presso il Settore Gestione del 
Personale e pubblicato, per almeno 10 giorni consecutivi, sul portale inPA e sul sito internet istituzionale 
www.provincia.va.it nella sezione “Amministrazione Trasparente” / “Bandi di concorso”. 
 
L’unità organizzativa preposta a svolgere il presente concorso, a norma della L. 241/1990, è il Settore 
Gestione del Personale ed il Responsabile del Procedimento è il Dott. Paolo Mastorgio. 
 
Ulteriori informazioni potranno richiedersi presso l’Ufficio Personale (0332/252295-0332/252294) nei 
seguenti giorni: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.30, il martedì e il giovedì anche dalle ore 
15.00 alle 16.30 oppure scrivendo una mail all'indirizzo di posta elettronica: ufficioconcorsi@provincia.va.it.  
 
Varese, alla data del certificato di firma digitale 
Prot.n. 46505 del 22/09/2023 
Class. 4.4/13 
 
 

IL DIRIGENTE DELL’AREA RISORSE 
Dott. ZANDA ANTONELLO 

 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale 

ai sensi della vigente normativa.
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