
il "Dettaglio"  contiene la descrizione del tracciato json delle dichiarazioni delle retribuzioni  con i riferimenti posizionali  al file salari.dat 

il "Posizionamento Sconti e Quote"  fornisce un dettaglio, con i riferimenti posizionali  al file salari.dat , dei dati che possono essere  ripetuti  piu volte per la stessa PAT-voce- 

periodo, e che sono stati raggruppati nel  JSON  



Dettaglio

Livello JSON 1 Livello JSON 2 Livello JSON 3

Livello JSON 4

(Dato elementare o 

raggruppamento di dati)

N° Max 

Elementi
Tipologia

Lunghezza 

massima

Posizione 

Iniziale 

TXT

Posizione 

Finale TXT

DatiSintetico 1

TipoRecord Stringa 3 Inserire “010” 2 4

AnnoCompetenza Intero 4 Valorizzato con l'anno di regolazione 6 9

TotaleRecordComplessivi Intero 4
Numero totale dei record compreso il record di quadratura del file da inviare: valore massimo ammesso 

è 1.000.
11 14

TotaleRecordRetributivi Intero 3 Numero totale dei record retributivi (Record retributivo trk 100). 16 18

TotaleRecordSupplementari Intero 3 Inserire sempre a “0” 20 22

TotaleQuadratura Intero 20 Inserire il totale della quadratura del foglio (n. rif. 176) 24 43

NominativoRagioneSociale Stringa 80
Inserire il nome o la ragione sociale del soggetto assicurante o dell’intermediario che ha compilato il 

tracciato record
45 124

CodiceFiscale Stringa 16
Inserire il codice fiscale del soggetto assicurante o dell’intermediario che ha compilato il tracciato 

record
126 141

Indirizzo Stringa 55
Inserire l’indirizzo (via/piazza) del soggetto assicurante o dell’intermediario che ha compilato il tracciato 

record
143 197

Citta Stringa 20
Inserire l’indirizzo (città) del soggetto assicurante o dell’intermediario che ha compilato il tracciato 

record
199 218

CAP Stringa 5 Inserire il c.a.p. del soggetto assicurante o dell’intermediario che ha compilato il tracciato record 220 224

Provincia Stringa 2
Inserire l’indirizzo (provincia) del soggetto assicurante o dell’intermediario che ha compilato il tracciato 

record
226 227

IndicatoreFonte Stringa 1 Inserire sempre “1”. 229 229

IndicatoreMetodo Stringa 1 Inserire sempre “1”. 231 231

SoftwareUtilizzato Stringa 30
Indicare il nome del software utilizzato per la creazione del tracciato record (es: nome società-nome 

procedura-release n°).
233 262

SedePresentazione Stringa 5 Impostare a blank 1899 1903

DataPresentazione Stringa 10 Impostare a blank 1905 1914

VersioneVsal Stringa 3 Impostare a blank 1916 1918

FogliSalari 500

AnagraficaDitta

TipoRecord Stringa 3 Inserire “100”. 2 4

AnnoCompetenza Intero 4 Inserire “anno di regolazione” 6 9

SedeInail Stringa 5
Inserire il codice della sede INAIL competente per territorio (è comunque ammesso il valore zero nel 

caso in cui non si conosca questa informazione)
11 15

RagioneSociale Stringa 60
Inserire la ragione sociale o la denominazione del soggetto assicurante. Non è ammesso il carattere 

speciale “$” che identifica la fine del record.
17 76

CodiceDitta Intero 9 Inserire il codice ditta riportato nelle basi di calcolo del premio 78 86

ControcodiceDitta Stringa 2 Inserire il codice di controllo del codice ditta. 88 89

CodiceFiscale Stringa 16 Codice fiscale del soggetto assicurante. 91 106

IndicatoreRichiestaRateazione Stringa 1

Pagamento in quattro rate del premio di autoliquidazione ai sensi della legge n.449/97, come integrata 

dalla legge n. 144/99. Il campo può assumere i seguenti valori:

“R” che equivale alla comunicazione di volersi avvalere della modalità di pagamento in quattro rate;

"W" che equivale alla comunicazione di NON volersi avvalere della modalità di pagamento in quattro 

rate.

108 108

IndicatorePossessoBenefici296 Stringa 1

Richiesta di applicazione della riduzione legge 296/2006 al premio di regolazione dell’anno successivo Il 

campo può assumere i seguenti valori:

“S” il soggetto assicurante certifica il possesso dei requisiti di cui all’articolo 1, comma 781 della legge 

296/2006 e richiede per l’anno successivo l’applicazione della riduzione di cui al comma 780 della citata 

legge;

“N” il soggetto assicurante non richiede l’applicazione della riduzione di cui all’articolo 1, comma 780 

della legge 296/2006;

“blank” il soggetto assicurante non richiede l’applicazione della riduzione di cui all’articolo 1, comma 780 

della legge 296/2006.

110 110

Il file dovra essere contenuto all'interno di un archivio ZIP e dovrà avere estensione .JSON

Nel file JSON potrenno essere inserite al massimo 500 Fogli salari

Tracciato Json Dato Elementale Vecchio tracciato



PercentualeRiduzioneZoneMontane Intero 3
Riduzione legge 98/2013 zone montane: indicare la percentuale di prodotto conferito dai soci operanti 

in zone montane.
112 114

PercentualeRiduzioneZoneSvantaggiate Intero 3
Riduzione legge 98/2013 zone svantaggiate: indicare la percentuale di prodotto conferito dai soci 

operanti in zone svantaggiate
116 118

ColonnaUno

CodicePat Intero 8 Inserire il numero di Posizione Assicurativa Territoriale 202 209

ControcodicePat Stringa 2 Inserire il codice di controllo del numero di Posizione Assicurativa Territoriale 211 212

VoceDiTariffa Stringa 4 Voce di tariffa. Indicare la voce di tariffa riportata nelle Basi di calcolo. 214 217

GestioneInquadramento Stringa 1

Indicare la gestione di inquadramento individuata ai sensi del d.lgs. 38/2000, articolo 1. 

1 industria

2 artigianato

3 terziario

4 altre attività.

219 219

DataDal Stringa 10 Data inizio validità del periodo assicurativo Formato GG/MM/AAAA 221 230

DataAl Stringa 10 Data fine validità del periodo assicurativo. Formato GG/MM/AAAA 232 241

RetribuzioniTotaliA Intero 13

Inserire le retribuzioni erogate ai dipendenti per il periodo assicurativo (rif 16 e 17) e la voce di tariffa 

(rif. 14), incluse quelle con esenzione inferiore al 100% (esempio dipendenti assunti in sostituzione di 

lavoratori in astensione per maternità e paternità con riduzione del 50% ecc.), i compensi erogati ai 

collaboratori coordinati e continuativi e ai collaboratori a progetto, nonché le retribuzioni 

(convenzionali o di ragguaglio) di soci, familiari, associati in partecipazione e coadiuvanti di aziende non 

artigiane.

243 255

QuoteParzialmenteEsentiB Intero 13 Inserire l’importo totale delle quote di retribuzioni parzialmente esenti 257 269

ScontiRegolazione 3

CodiceScontoReg Stringa 1

Inserire il codice di sconto da applicare in regolazione. I codici ammessi sono: 

3 sconto per il settore della pesca

7 sconto per i lavoratori in sostituzione di lavoratori in astensione per maternità e paternità

* Posiz * Posiz

RetribuzioneScontoReg Intero 13 importo complessivo delle retribuzioni soggette allo sconto * Posiz * Posiz

ScontiRata 3

CodiceScontoRat Stringa 1

SCONTO RATA – Inserire il codice di sconto da applicare in rata. I codici ammessi sono: 

3 sconto per il settore della pesca

7 sconto per i lavoratori in sostituzione di lavoratori in astensione per maternità e paternità

* Posiz * Posiz

RetribuzioneScontoRat Intero 13 importo complessivo delle retribuzioni soggette allo sconto * Posiz * Posiz

QuoteParzialmenteEsenti 26

CodiceQuotaEsente Stringa 1
QUOTE PARZIALMENTE ESENTI – Inserire il codice di esenzione. Il campo può assumere i seguenti 

valori: H, I, J, K, L, M, N, O, P, Q, R, S, T, U, V, W, X, Y
* Posiz * Posiz

RetribuzioneQuotaEsente Intero 13 Importo delle retribuzioni relative alle quote esenti * Posiz * Posiz

ColonnaDue

CodicePat Intero 8 Inserire il numero di Posizione Assicurativa Territoriale 1002 1009

ControcodicePat Stringa 2 Inserire il codice di controllo del numero di Posizione Assicurativa Territoriale 1011 1012

VoceDiTariffa Stringa 4 Voce di tariffa. Indicare la voce di tariffa riportata nelle Basi di calcolo. 1014 1017

GestioneInquadramento Stringa 1

Indicare la gestione di inquadramento individuata ai sensi del d.lgs. 38/2000, articolo 1. 

1 industria

2 artigianato

3 terziario

4 altre attività.

1019 1019

DataDal Stringa 10 Data inizio validità del periodo assicurativo Formato GG/MM/AAAA 1021 1030

DataAl Stringa 10 Data fine validità del periodo assicurativo. Formato GG/MM/AAAA 1032 1041

RetribuzioniTotaliA Intero 13

Inserire le retribuzioni erogate ai dipendenti per il periodo assicurativo (rif 16 e 17) e la voce di tariffa 

(rif. 14), incluse quelle con esenzione inferiore al 100% (esempio dipendenti assunti in sostituzione di 

lavoratori in astensione per maternità e paternità con riduzione del 50% ecc.), i compensi erogati ai 

collaboratori coordinati e continuativi e ai collaboratori a progetto, nonché le retribuzioni 

(convenzionali o di ragguaglio) di soci, familiari, associati in partecipazione e coadiuvanti di aziende non 

artigiane.

1043 1055

QuoteParzialmenteEsentiB Intero 13 Inserire l’importo totale delle quote di retribuzioni parzialmente esenti 1057 1069

ScontiRegolazione 3

CodiceScontoReg Stringa 1

SCONTO REGOLAZIONE -- Inserire il codice di sconto da applicare in regolazione. I codici ammessi 

sono: 

3 sconto per il settore della pesca

7 sconto per i lavoratori in sostituzione di lavoratori in astensione per maternità e paternità

* Posiz * Posiz

RetribuzioneScontoReg Intero 13 importo complessivo delle retribuzioni soggette allo sconto * Posiz * Posiz

ScontiRata 3



CodiceScontoRat Stringa 1

SCONTO RATA – Inserire il codice di sconto da applicare in rata. I codici ammessi sono: 

3 sconto per il settore della pesca

7 sconto per i lavoratori in sostituzione di lavoratori in astensione per maternità e paternità

* Posiz * Posiz

RetribuzioneScontoRat Intero 13 importo complessivo delle retribuzioni soggette allo sconto * Posiz * Posiz

QuoteParzialmenteEsenti 26

CodiceQuotaEsente Stringa 1
QUOTE PARZIALMENTE ESENTI – Inserire il codice di esenzione. Il campo può assumere i seguenti 

valori: H, I, J, K, L, M, N, O, P, Q, R, S, T, U, V, W, X, Y
* Posiz * Posiz

RetribuzioneQuotaEsente Intero 13 Importo delle retribuzioni relative alle quote esenti * Posiz * Posiz

DatiFinali

QuadraturaPerFoglio Intero 18

Totale quadratura del foglio: sommatoria degli importi indicati nei campi: 

RetribuzioniTotaliA, QuoteParzialmenteEsentiB, RetribuzioneScontoReg, RetribuzioneScontoRat, 

RetribuzioneQuotaEsente

1880 1897

DatiEsterni

NumeroProtocollo Stringa 35 1899 1933

IndicatoreFonte Stringa 1 1 = Supporto Magnetico 2 = WEB- Alpi Online 3 = Documentale 1935 1935

IndicatoreMetodo Stringa 1 1 = Software Esterno 2 = Documentale 3 = Alpi 4 = Alpi Outsourcing 1937 1937

SedePresentazione Stringa 5 Vedi nota iniziale 1939 1943

DataPresentazione Stringa 10 Formato GG/MM/AAAA 1945 1954

VersioneVSAL Intero 3 1956 1958

SoftwareUtilizzato Stringa 30 Estremi software house che ha prodotto il file 1960 1989



Posizionamento Sconti e Quote

Raggruppamento Dati

Dato Elementare

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Pos Ini 

TXT

Pos Fin 

TXT

Elemento N° 1 271 271 273 285 319 319 321 333 367 367 369 381 1071 1071 1073 1085 1119 1119 1121 1133 1167 1167 1169 1181

Elemento N° 2 287 287 289 301 335 335 337 349 383 383 385 397 1087 1087 1089 1101 1135 1135 1137 1149 1183 1183 1185 1197

Elemento N° 3 303 303 305 317 351 351 353 365 399 399 401 413 1103 1103 1105 1117 1151 1151 1153 1165 1199 1199 1201 1213

Elemento N° 4 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 415 415 417 429 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1215 1215 1217 1229

Elemento N° 5 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 431 431 433 445 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1231 1231 1233 1245

Elemento N° 6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 447 447 449 461 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1247 1247 1249 1261

Elemento N° 7 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 463 463 465 477 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1263 1263 1265 1277

Elemento N° 8 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 479 479 481 493 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1279 1279 1281 1293

Elemento N° 9 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 495 495 497 509 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1295 1295 1297 1309

Elemento N° 10 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 511 511 513 525 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1311 1311 1313 1325

Elemento N° 11 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 527 527 529 541 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1327 1327 1329 1341

Elemento N° 12 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 543 543 545 557 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1343 1343 1345 1357

Elemento N° 13 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 559 559 561 573 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1359 1359 1361 1373

Elemento N° 14 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 575 575 577 589 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1375 1375 1377 1389

Elemento N° 15 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 591 591 593 605 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1391 1391 1393 1405

Elemento N° 16 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 607 607 609 621 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1407 1407 1409 1421

Elemento N° 17 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 623 623 625 637 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1423 1423 1425 1437

Elemento N° 18 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 639 639 641 653 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1439 1439 1441 1453

Elemento N° 19 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 655 655 657 669 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1455 1455 1457 1469

Elemento N° 20 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 671 671 673 685 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1471 1471 1473 1485

Elemento N° 21 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 687 687 689 701 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1487 1487 1489 1501

Elemento N° 22 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 703 703 705 717 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1503 1503 1505 1517

In questo foglio sono riportate tutte le posizioni dei dati elementari (sconto Rata, sconto Regolazione, quote parzialmente esenti ) che possono essere 

presenti piu volte , per la stessa PAT-voce- periodo, e che sono stati raggruppati nel JSON

Record100_330QuoParEse

ColDueQuoParEseCod ColDueQuoParEseRet

Record100_210ScoReg

ColUnoScontoRegCod ColUnoScontoRegRet

Record100_220ScoRat

ColUnoScontoRatCod ColUnoScontoRatRet

Record100_230QuoParEse

ColUnoQuoParEseCod ColUnoQuoParEseRet

Record100_310ScoReg

ColDueScontoRegCod ColDueScontoRegRet

Record100_320ScoRat

ColDueScontoRatCod ColDueScontoRatRet



Elemento N° 23 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 719 719 721 733 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1519 1519 1521 1533

Elemento N° 24 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 735 735 737 749 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1535 1535 1537 1549

Elemento N° 25 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 751 751 753 765 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1551 1551 1553 1565

Elemento N° 26 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 767 767 769 781 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1567 1567 1569 1581


