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s> Portale del Reclutamento

Il progetto «Portale Nazionale del Reclutamento»

INnPA

' Portale del Reclutamento

WWWw.inpa.gov.it

LAVORA CON NOI

Diventa protagonista della nuova Pubblica Amministrazione

Il Portale inpa.gov.it ha U'obiettivo di rendere veloce e trasparente il reclutamento
nel pubblico impiego e di innalzare la qualita del capitale professionale delle
pubbliche amministrazioni.
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Il Portale inpa.gov.it

Le sezioni e le funzioni del portale:

* |l progetto

* Invito alla registrazione per i Professionisti
* Video promozionale

» Area riservata (SplD, CIE, CNS)

» Sezione ricerche bandi e avvisi

* Distribuzione geografica bandi e avvisi

« Ultimi bandi pubblicati su inPA e su GU

* Notizie in evidenza

Invito alle registrazione per le PA

Dipartimento della Funzione Pubblica Tav (@) Accedi alfarea personale

wi: QOOODOO
, Pen pescas.

Protagonisti nella huova
Pubblica Amministrazione

o

Iscriviti compilando il tuo curriculum
ed entra nel network per il
reclutamento nella PA

trasp
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Cerca nella banca dati Esplora i bandi per regione
dei bandi e degli avvisi

vvvvv




Dipartimento della Funzione Pubblica @  2weasarmsteL -

seguici su: o o O @ e 0

Curriculum  Le mie candidature  Elenco concorsi

..per il Professionista

Benvenuto

LUCA BATTISTELLI  Candidature

Cesena (FC), Emilia Romagna,

Inserire il proprio curriculum, le proprie
esperienze, le proprie competenze ~p———

. . B Curriculum
Indicare le proprie preferenze

Essere informato dei bandi adatti al suo
profilo professionale

s Inviate»

CURRICULUM ANAGRAFICA

ANAGRAFICA
Guida &

INFORMAZION| PERSONALI

= Concorsi

[ ]
<

1 campi contrassegnati con * sono obbligatori.
TITOL! DI PREFERENZA

L LK

TITOLI DI STUDIO E ABILITAZIONI

PROFESSIONALL BTTLCU7BP14C573G

P I

&

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESS0 PACOME  +
DIPENDENTE

 Ricercare nella banca dati unica delle wewnre || i
opportunita offerte dalla PA —— |t

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI

<

Candidarsi per le varie opportunita di  cercaneliabanca dati -
dei bandi e degli a\"’isi = CORSI CONVEGNI CONGRESSI Nato/a il
lavoro

ALTRO
COMPETENZE LINGUISTICHE

BILANCIO COMPETENZE

LU U N T SR SR N

ULTERIORI DICHIARAZION!
.........

RIEPILOGO Separato/a

.......

luca battistelli@dromedian.com
-----

Indirizzo pec
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Dipartimento della Funzione Pubblica

..per le Amministrazioni

» Registrarsi in modalita self-service e
disporre di un potente strumento di =
recruiting e C

« Ricercare nella banca dati dei S—
professionisti del Portale i profili piu
adatti al proprio fabbisogno, informarli e _
invitarli a partecipare alle selezioni

* Pubblicare bandi e avvisi e gestirne Uiter

in modalita informatizzata sino alla p—— e g

relativa conclusione e — I
* Monitorare le candidature e le liste di A — ——

professionisti iscritti o e -
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| numeri del Portale oggi

oltre 95 mila

iscritti al portale
(47% donne e 53% uomini)

fasce di eta

>=50 <=29
21% 19%

40<=49

g 30<=39
27% 33%

TOP titoli di studio g.ta

LAUREA Scienze Economico-Aziendali 10.491
LAUREA Giurisprudenza 9.373
LAUREA Architettura 3.707
LAUREA Ingegneria Civile e Ambientale 2.492
LAUREA Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali 2.040

LAUREA MAGISTRALE LM51 - Lauree Magistrali in Psicologia 619
LAUREA TRIENNALE L39 - Lauree in Servizio Sociale 534

residenza
Abruzzo

Basilicata

Calabria
Campania

Emilia Romagna
Friuli Venezia Giulia
Lazio

Liguria

Lombardia

Marche

Molise

Piemonte

Puglia

Residenti all'Estero
Sardegna

Sicilia

Toscana

Trentino Alto Adige
Umbria

Valle d'Aosta
Veneto

Totale
2.779
3.405
5.689

12.169
4,122
1.303

1.662
6.872
2.170
897
3.984
9.388
375
3.343
11.393
4.586
542
1.596
69
4.189
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5,6 milioni
professionisti censiti

Protocolli d’Intesa... 3,6 milioni
Formez PA................ 1,9 milioni
Portale inPA ............ 95 mila

oltre 15 milioni
professionisti iscritti a LinkedIn

fonte
Albo Fondazione Consiglio Nazionale Ingegneri
Consiglio Nazionale degli Architetti Pianificatori Paesaggistici e Conservatori
Ordine Nazionale dei Biologi
Consiglio Nazionale Consulenti del Lavoro
Consiglio Nazionale Forense
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili
Consiglio Nazionale del Notariato
Ordine degli Attuari
Ordine degli Psicologi
Ordine Assistenti sociali
Federazione nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche
Consiglio Nazionale Spedizionieri Doganali
COLAP
SIDRI
Confcommercio
Confassociazioni
Confederazione AEPI
Altri
da StepONE / Formez PA
Utenti spontaneamente registrati

g.ta
245.633
142.293
53.384
25.825
247.000
120.765
5.049
1.119
120.191
43.510
456.068
1.634
300.000
30.000
30.000
1.225.000
515.000
2.057
1.952.402
95.000

5.611.930
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Un caso d’'uso reale: «1.000 professionisti per la semplificazione»

Il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) prevede il reclutamento di 1000 professionisti ed esperti per il
supporto alle amministrazioni territoriali nella gestione dei procedimenti amministrativi complessi

Gli oltre 120 profili comunicati Sulle diverse banche dati sono state Alle singole regioni viene inviata la
dalle 20 regioni sono stati attivate ricerche di professionisti con lista dei candidati suddivisi per profili,
analizzati e omogeneizzati, competenze, esperienze e requisiti con le informazioni per avviare la fase

producendo 30 diversi profili
professionali, ai quali sono
stati associati 11 settori
d’inserimento

ng‘ di convocazione e il successivo
colloquio

@ dei diversi profili, per la notifica
dell’opportunita e Uinvito alla
candidatura tramite adesione
attraverso il portale

Ve N 8 o . . .
. /O\ . Rncezlon.e < CIELE] Confezno-narrfento Ricerca in banca Raccolta e Analisi Invio Lista qultoragglo €
N/ el o0 Pl dati e notifica delle candidature candidati alla PA SRR (9317
© fabbisogni della PA dell’Avviso incarichi

Per ogni profilo & stato prodotto un Il portale raccogliera tutte le
avviso composto da informazioni candidature e rendera disponibile
generali, descrizione del profilo alle PA interessate l'elenco dei
professionale, esperienze e professionisti che si sono candidati
specializzazioni nei settori di ai singoli avvisi
competenza, ambito territoriale di
svolgimento delle prestazioni
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Un caso d'uso reale: «1.000 professionisti

Profili richiesti risorse Profili richiesti risorse

richieste richieste
Agronomi 23 Geologi 71
Architetti 73 Geometri 33
Avvocati esperti in diritto ambientale 4 Esperti informatici 5
Biologi 22 Esperti statistici 4
Chimiciffisici 13 Periti chimici 4
Esperti amministrativi 98 Ingegneri 12
Esperti di gestione e monitoraggio di progetti complessi 65 Ingegneri ambientali 93
Esperti digitali 25 Ingegneri chimici 25
Esperti gestionali 12 Ingegneri civili 86
Esperti giuridici 80 Ingegneri dei trasporti 6
Esperti in ambiente 18 Ingegneri delle telecomunicazioni, elettronici, elettrotecnici 29
Esperti in contabilita pubblica e di rendicontazione dei fondi europei 14 Ingegneri energetici 37
Esperti in edilizia 50 Ingegneri gestionali 41
Esperti rinnovabili 12 Ingegneri idraulici 12
Esperti tecnici in appalti 9 Ingegneri informatici 24

per la semplificazione»

10
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Un caso d'uso reale: «1.000 professionisti per la semplificazione»

...alcuni esempi...

Awviso pubblico per la ricerca di

Ingegneri ambientali

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1,
Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato

dall’Unione europea — NextGenerationEl

Per il suppocto alle smeministrarions teritoriali mells gestione dei procediments smminisiratvi
compleass, ' donale di

« resilienza, le Region: ¢ le Province sutcoome ricercan 93 ingegneri ambientali 2 cui conferie
incarichi di collaborazione ai sensi del'aricolo 9 del decreto-legge 9 giugao 2021, . 50, convertto
con modificazic dall legge 6 agosto 2021, a. 113

Entro il XXXX2021 | professionist interessati i possesso dei requisiti rickiest, previa
registrazione sal portale inPA (hitpe. v inga 0% i), possono aderire al wviso, anche con
siferimento a pi ambiti temitoriak, fermo che 6on & comentito il conferimeato 8 ciascun
critto di it d un incarico per volia

Tl portale inPA. genera ua eleaco digitale comeneate gli icriti che baano aderito all'svviso in
possesso di

Le ammmstrazions
candidati pari ad almeno quattro volte il samero di figare richieste ¢ ComuEqUe
asvicurare la parita di genere

destinatarie, sulla base dell'shenco, imvitano al colloquio seletivo un mumero di
umero tale da

Con provvedimento motivato, le amministrazioni individuano i soggett 3 quali conferie I'incarico
eatro dicembre 2021
12 Regicne o Pr
Profilo professionale - Ingegneri ambientali
Con esperienza in:
it & &gl e
uebans e del tesitorio, edifici

move « crvue; con e et 3l
vettor sdropeso

+ ko s mmetods & comversione del'evergia & pastice dalle fonth primane diponibii i
s

- immerventi di ripenerazions urbana ¢ valorizzazicne del passagpio
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Profilo per cui é stato redatto = = g ;
I'avviso 2 2| 8
g 5|8
<| o
RO
Q
c
>
o
a
xl [~ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Architetti 13 3143|113 |2]|7 6|13|9|5 112
Geologi 312|4]|10 1/]5/4]9|1]2]4]1 711]12]1 3
Ingegneri ambientali 2| 4]10 3(11|5(14|4 2|61 63|12 2|6
Ingegneri civili 5|8 41104 17|33 |5 3134811 7

«Ingegneri ambientali» 93
«Ingegneri civili» 86
«Architetti» 73

«Geologi» 71
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