2 COMUNE di VERGIATE

mwﬁ (Provincia di Varese)

AVVISO DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI
POLIZIA LOCALE (Categoria C) PRESSO L’AREA POLIZIA LOCALE MEDIANTE PASSAGGIO
DIRETTO TRA AMMINISTRAZIONI

IL RESPONSABILE DELL’AREA POLIZIA LOCALE

VISTO I'articolo 30 del Decreto Legislativo 165/2001;

RICHIAMATO il Piano dei fabbisogni di personale 2022/2024 approvato con deliberazione
della Giunta comunale n.127/2021

In esecuzione della determinazione n.96 del 04/02/2022
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RENDE NOTO

che questa Amministrazione intende procedere alla copertura di un posto di Agente di Polizia
Locale categoria C a tempo pieno ed indeterminato presso I’Area Polizia Locale mediante
mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001.

Per essere ammessi alla procedura di mobilita gli aspiranti dovranno essere in possesso dei
seguenti requisiti:

a) Essere dipendente, con contratto a tempo pieno e indeterminato, di una Pubblica
Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs n. 165/2001 con profilo professionale
di Agente di Polizia Locale inquadrato nella categoria giuridica C;

b) Aver superato presso I'Ente di provenienza il periodo di prova relativo all’attuale
inquadramento;

¢) Essere in possesso del nulla osta incondizionato alla mobilita rilasciato dall’Ente di
provenienza (nei casi in cui serve I'assenso secondo la normativa vigente);

d) Assenza di sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del presente
avviso;

e) Non aver riportato condanne né avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso; )



f) Essere in possesso della patente di guida di categoria A senza limiti e B;

g) Essere in possesso della qualita di Agente di Pubblica Sicurezza di cui all’art. 5 comma 2
della legge 07/03/1986 n. 65;

h) Idoneita psico-fisica alla specifica posizione lavorativa richiesta. (il candidato individuato
sara sottoposto a visita medica da parte del medico competente, pertanto la mobilita
presso questo Ente potra essere disposta solo in caso di esito positivo della visita).

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso ed alla
data di attuazione della mobilita.

3. | dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni interessati potranno presentare domanda, in
carta libera, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno -7 marzo 2022 in uno dei seguenti modi:

a) direttamente all’ufficio protocollo (Via F. Cavallotti 46 - nei seguenti orari:
lunedi/mercoledi/venerdi dalle ore 10:00 alle ore 13:30 — martedi e giovedi dalle 16:00 alle
18:00 - sabato dalle ore 09:00 alle ore 12:00; (A causa dell’emergenza COVID l'accesso allo
sportello sara consentito esclusivamente previo appuntamento);

b) alla casella di posta elettronica certificata comunevergiate@legalmail.it

¢) a mezzo raccomandata A/R indirizzata all’ufficio protocollo del Comune di Vergiate, via
Cavallotti n° 46 - 21029 Vergiate, che dovra comunque pervenire entro la data sopraindicata
(non fara fede il timbro postale);

Le domande pervenute dopo il termine di scadenza sopra indicato non saranno prese in
considerazione. Non verranno altresi prese in considerazione le domande spedite prima della
pubblicazione del presente avviso.

Alla domanda, che dovra essere redatta utilizzando I'allegato schema, il candidato dovra
allegare:

* |l nulla osta incondizionato alla mobilita rilasciato dall’Ente di provenienza (nei casi in cui
serve I'assenso secondo la normativa vigente);

* |l curriculum vitae con particolare riferimento all’aspetto formativo e professionale, datato
e sottoscritto;

" Copia di un documento di identita in corso di validita (nel caso in cui la domanda non
venga sottoscritta alla presenza del dipendente addetto).

* Copia della patente di quida richiesta dal bando;

Il Curriculum dovra contenere indicazioni dettagliate relativamente all’anzianita di servizio, al
titolo di studio posseduto, al servizio prestato ed al servizio in corso di svolgimento,
evidenziando le effettive attivita svolte nell’ambito del profilo professionale in questione, oltre
ad ogni eventuale ulteriore requisito ritenuto utile alla valutazione.
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4. L'‘ammissione alla selezione dei richiedenti sara effettuata, con riserva di verifica dei
requisiti prescritti.

L’assunzione dei soggetti individuati a seguito delle operazioni di selezione comporta la verifica
dell’effettivo possesso dei requisiti prescritti e della qualificazione professionale richiesta.

Saranno esclusi dalla selezione i candidati la cui domanda non indichi il nome, cognome,
domicilio, luogo e data di nascita del candidato e ove manchi la sottoscrizione.

5. La selezione, effettuata da apposita commissione, si svolgera presso il Salone polivalente di
questo Ente e avverra sulla base dei sequenti criteri valutabili globalmente:

- Esito del colloquio: Sara finalizzato ad accertare la conoscenza della disciplina specifica
inerente alle attivita del profilo professionale in argomento nonché, in relazione al servizio
prestato e al posto da ricoprire, la competenza e I'attitudine professionale agli incarichi da
ricoprire;

- Curriculum formativo professionale: Sara valutata 'esperienza lavorativa complessiva con
riguardo a quella maturata nel profilo professionale oggetto del presente bando;

6. | colloqui per la selezione si svolgeranno alle ore 9.00 del giorno 11 marzo 2022 presso la
sala polivalente di questo Ente sito in Via Cavallotti n. 8 Vergiate. | candidati ammessi sono
pertanto tenuti a presentarsi senza alcun preavviso nella data e nell’ora indicata.

7. L’Amministrazione Comunale di Vergiate si riserva di esercitare la pit ampia autonomia
discrezionale nella valutazione dei candidati e nella verifica della corrispondenza delle
professionalita possedute con le caratteristiche del posto da ricoprire, esercitabile anche con la
non individuazione di soggetti idonei, nonché di annullare, modificare o revocare il presente
avviso e di prorogarne o di riaprirne i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione, senza che i candidati sollevino alcuna pretesa o diritto. Il presente avviso non
fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto all’assunzione presso il Comune di Vergiate.

8. Ai sensi e per effetti del decreto legislativo 165/2001 e 198/2006 é garantita la pari
opportunita tra uomini e donne.

9. Si evidenzia che I'assunzione dell’unita di personale sara subordinata alla conclusione con
esito negativo della procedura di cui all’art. 34-bis del D.Lgs. n.165/2001.

ASSUNZIONE

In esito alla procedura selettiva, sara formulato un elenco, in ordine di preferenza, dei
candidati ritenuti idonei a ricoprire il posto oggetto della selezione. L’Amministrazione
comunale procedera all’assunzione del candidato ritenuto idoneo se ne ricorrono le condizioni
a sequito di verifica dei requisiti richiesti e della disponibilita dell’Ente di appartenenza ad
effettuare la cessione del contratto entro i termini stabiliti.

Il Comune di Vergiate si riserva la facolta di non procedere all’assunzione dei candidati
prescelti qualora i termini del trasferimento risultino incompatibili con le proprie esigenze.
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L’elenco dei candidati prescelti, stilato a seguito dell’espletamento della presente procedura,
potra essere utilizzato esclusivamente per le finalita previste dal presente avviso.

PUBBLICITA’
Il presente avviso viene affisso all’Albo Pretorio on-line del Comune, inviato ai Comuni limitrofi

e pubblicato per almeno trenta giorni consecutivi sul sito internet www.comune.vergiate.va.it
- Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

La presentazione delle candidature e dei curriculum autorizza il trattamento dei dati, nei
medesimi indicati, per le finalita di gestione della procedura di mobilita e dell’eventuale
successivo procedimento di assunzione, nel rispetto del D.Lgs. 30//.2003 n. 196, come
integrato e modificato dal D.L. vo 101/2018 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) e
ulteriori provvedimenti in materia.

Sottoscrivendo la domanda di partecipazione il candidato autorizza il Comune di Vergiate a
rendere pubblici, mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on-line e sul sito internet del
Comune di Vergiate, I'ammissione alla procedura di mobilita o la eventuale esclusione e gli
esiti relativi alle fasi procedurali previste dalla selezione di cui al presente avviso.

Ai sensi del GDPR 2016/679 - Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati - responsabile
del trattamento dei dati € il sig. Ancona Gaspare Responsabile dell’Area Polizia locale.

INFORMAZIONI
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Comando Polizia Locale (tel.

0331/93391) al Servizio risorse umane (0331/928712- 0331/928747)

Vergiate, 04 febbraio 2022

I RESPQNSZ E /-~
DELL’AREAPOLIZIA'LOCALE
Comm. capb Ancong.dott. Gaspare
- /'
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